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Rady Gmipy S cfawi_n Kogcielny
z dnia 029 % é@{% .

-----------------------

w sprawie: uchwalenia ,Rocznego programu wspolpracy Gminy Szczawin Koscielny
7 organizacjami pozarzadowymi 1 podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie na 2020 1.”

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2019 1. poz. 506 z pbdzn.zm.) oraz art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 1. o dzialalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie (t. j. Dz. U. z 2019 r. poz. 688 i

poz. 1570) Rada Gminy Szczawin Koscielny uchwala, co nastgpuje:

§1 Uchwala si¢ ,Roczny program wspolpracy Gminy Szczawin Koscielny
z organizacjami pozarzqdowifmi i podmiotami wymiénionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 1. o dziatalnosci pozytku publicznego 1 © wolontariacie na 2020 r.”, ktory

stanowi zalacznik do uchwaty.
§2 Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wéjtowi Gminy Szczawin Koscielny.

§3 Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

PRZEWODNICZACY
RADY GMIAY
f/_f:ﬁ

Roman Wejciechowski




Zatgeznik do uchwaty Nr\_”ji / ?O / 4?
Rady Gminy Szczawin Koscielny

PROGRAM WSPOLPRACY GMINY SZCZAWIN KOSCIELNY
Z. ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ
PODMIOTAMI WYMIENIONYMI W ART. 3 UST. 3 USTAWY
O DZIAEALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO 1 O
WOLONTARIACIE
NA ROK 2020



ROCZNY PROGRAM WSPOLPRACY GMINY SZCZAWIN KOSCIELNY Z
ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI NA ROK 2020

Rozdzial 1
Postanowienia ogdlne

§ 1
Nadrzednym zadaniem samorzadu jest rozw6] gminy i poprawa warunkow zycia mieszkancow.
Duze znaczenie w realizacji zadan gminy w powyzszym zakresie majg organizacje pozarzadowe
i inne podmioty prowadzace dzialalno$é pozytku publicznego. Ich aktywnosé powoduje wzrost
efektywnoscei wydatkowania srodkow publicznych.
Program okresla cele, formy, zasady oraz zakres przedmiotowy wspodlpracy z organizacjami
prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego, w zakresie prowadzenia dziatalnosci w sferze
zadan publicznych Gminy Szczawin Koscielny

§ 2
1. Ilekro¢ w programie jest mowa o:
1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie (t. j. Dz. U. 22019 1. poz. 688 i z poz. 1570),
2) organizacjach pozarzadowych — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe
oraz podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy;
3) programie — nalezy przez to rozumieé¢ Program wspdlpracy gminy Szczawin Koscielny
z organizacjami pozarzadowymi, oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3, ust. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2020 rok;
4) Radzie — nalezy przez to rozumie¢ Rade Gminy Szczawin Koscielny ;
5) Wojcie — nalezy przez to rozumie¢ Wojt Gminy Szczawin Koscielny;
0) Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gming Szczawin Koscielny;
7) konkursie ofert — nalezy przez to rozumieé¢ otwarty konkurs ofert na realizacje zadan
publicznych, o ktorych mowa w art. 11 ust 2 ustawy;
8) budzecie gminy — nalezy przez to rozumie¢ budzet gminy Szczawin Koscielny.
9) zadaniach publicznych — nalezy przez to rozumie¢ zadania publiczne okreslone w przepisach
art. 4 ustawy.

Rozdziala 11
Cel glowny i cele szczegolowe programu

§3

1. Celem glownym Programu jest budowanie i umacnianie partnerstwa pomiedzy Gming
1 organizacjami pozarzadowymi. a w efekcie skuteczniejsze 1 efektywniejsze definiowanie
potrzeb spolecznych oraz ich zaspokajanie przez wspdlng realizacje konkretnych zadan
publicznych.
2. Cele szczegodtowe:

1) poprawa jakosci zycia, poprzez pelniejsze zaspokajanie potrzeb mieszkancdéw gminy;

2) prezentacja dorobku organizacji pozarzadowych i promowanie ich osiggnie¢;
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3) integracja podmiotéw obejmujacych swym zakresem sfere zadan publicznych
wymienionych w art. 4 ustawy;

4) wzmocnienie potencjalu organizacji pozarzadowych;

5) otwarcie na innowacyjnos¢, konkurencyjno$¢ poprzez umozliwienie organizacjom
pozarzadowym indywidualnego wystapienia z ofertg realizacji projektéw konkretnych
zadan publicznych, ktére obecnie prowadzone sg przez samorzad,;

6) stworzenie warunkéw dla powstania inicjatyw i struktur funkcjonujacych na rzecz
spotecznosci lokalnych;

7) rozwijanie poczucia przynaleznosci do lokalnej spotecznosci.

Rozdzial IT1
Zasady wspolpracy

§4
1. Wspolpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi prowadzona jest z poszanowaniem

zasad:

I} pomocniczosci - samorzad udziela pomocy organizacjom pozarzadowym w niezbednym
zakresie, uzasadnionym potrzebami wspdlnoty samorzadowej;

2) partnerstwa — wspolpraca réwnorzgdnych dla siebie podmiotéw w rozwigzywaniu
wspolnie zdefiniowanych problemdw i osigganiu razem wytyczonych celéw;

3) suwerennosci — szanujac swoja autonomie Gmina 1 organizacje pozarzadowe

 nie narzucajg sobie wzajemnie zadan, posiadaja zdolno$é¢ do bycia podmiotem prawa;

4) efektywnosci — wspdlne dazenie do osiggniecia mozliwie najlepszych efektow realizacji
zadan publicznych;

5) uczciwe] konkurencji — réwne traktowanie wszystkich podmiotéw w zakresie
wykonywanych dziatan;

6) jawnosci — procedury postepowania przy realizacji zadan publicznych przez organizacje
pozarzadowe, sposob udzielania oraz wykonania zadania sg jawne.

Rozdzial IV
Zakres przedmiotowy

§5
1. Przedmiotowy zakres wspélpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami okresla art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym oraz
art. 4 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie




Rozdzial V
Formy wspoélpracy

§ 6

1. Wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami ma charakter finansowy

1 pozafinansowy.
2. Wspdtpraca finansow polega na zleceniu zadan publicznych poprzez:

1)

2)

powierzanie wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizacji;

wspieranie wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie
ich realizacji.

3. Formy wspolpracy pozafinansowe;j:

1)
a)

b)

c)
2)

o charakterze informacyjnym:

konsultowanie z podmiotami programu, odpowiednio do zakresu ich dziatania, projektéw
aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych
organizacji;

udzielanie informacji o istnieniu innych zrodet finansowania, zwlaszeza pochodzacych z
sektora prywatnego, funduszy celowych i prywatnych fundacji, funduszy unijnych;
zawieraniu umdw na wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w ustawie
o charakterze promocyjnym:

a) promocja dzialalnosci organizacji pozarzadowych poprzez publikacje informacji na temat

ich dziatalnosci na stronie internetowej urzedu;

b) promocja przekazywania 1% podatku dochodowego na gminne organizacje pozytku

publicznego;

¢) udzielanie rekomendacji organizacjom wspoipracujgcym z Gming, ktore ubiegajg si¢ o

3)
a)

b)
c)

d)

dofinansowanie z innych zrodet.

charakterze organizacyjnym:

udostgpnienie, w miare mozliwosci, organizacjg pozarzgdowym obiektow gminnych do
realizacji zadan publicznych na preferencyjnych zasadach, w szczegdlnosci pomieszezen
na spotkania 1 zebrania;

tworzenie wspolnych zespotdw o charakterze doradczym i inicjatywnym;

realizacje wspolnych projektow i inicjatyw na rzecz spotecznosci lokalnej, szczego6lnie z
zakresu kultury, turystyki, sportu, rekreacji, podtrzymywania i upowszechniania tradycji
narodowej oraz pomocy spotecznej.

pomocy rzeczowej w zakresie korzystania ze sprzetu takiego jak np. kserokopiarka, fax,
telefon, Internet, projektor.



Rozdziat V1.
Priorytetowe zadania publiczne

§7

1. Wspdtpraca Gminy z podmiotami Programu dotyczy zadan okreslonych w art. 4 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie w szczegolnosei

ustawowych zadan gminy realizowanych odpowiednio do terytorialnego zakresu dziatania
Gminy Szczawin Koscielny, w nastepujacych dziedzinach:

)
a)

b)
c)
d)

e)

kultury fizycznej i sportu:

upowszechnianie kultury fizycznej i aktywizacja srodowisk mlodziezowych w zakresie
sportu i rekreacji,

organizacja szkolen dzieci i mlodziezy majaca na celu rozwéj umiejetnosci sportowych
miodziezy szczegélnie uzdolnionej sportowo,

organizacja imprez, rozgrywek sportowych i zawoddéw sportowo-rekreacyjnych
dla mieszkancow Gminy,

promowanie (Gminy na arenie wojewddzkiej i ogolnopolskiej poprzez udziat w zawodach
sportowych,

upowszechnianie sportu amatorskiego;

2) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycji:

a)
b)

¢)
d)

rozwoj projektow z zakresu edukacji kulturalnej, ze szczegdlnym uwzglednieniem
programow skierowanych do dzieci i mlodziezy oraz seniorow,

podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz
rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej,

kultywowanie regionalnych tradycji wsréd dzieci i mtodziezy,

wzbogacanie zycia kulturalnego Gminy poprzez projekty artystyczne, w tym festiwale,
konkursy 1 warsztaty:

3) turystyki i krajoznawstwa:

a)
b)
c)

d)

€)

edukacja turystyczna mieszkancoéw Gminy,

organizacja imprez turystycznych,

propagowanie aktywnych form turystyki, krajoznawstwa oraz wypoczynku, w tym
organizacja wycieczek, rajdow i zlotow,

wspieranie inicjatyw majgcych na celu upowszechnienie promocji oraz rozwdoj turystyki
1 krajoznawstwa na terenie Gminy,

organizacja wypoczynku dzieci i mtodziezy;

4) dziatan na rzecz 0sob niepetnosprawnych:

a)
b)

c)

integrowanie srodowiska 0séb niepetnosprawnych ze spotecznoscia lokalna,
aktywizacja oraz dzialalno$¢ edukacyjna i kulturalna na rzecz 0séb niepetnosprawnych,
prowadzenie warsztatow terapii zajeciowej;

5) dziatalnosci na rzecz 0s6b w wieku emerytalnym:

a)
b)

c)

aktywizacja spoleczna 0s6b starszych,

promowanie aktywnych form spedzania czasu wolnego oraz uczestnictwa 0sob starszych
W zyciu spolecznym,

wspieranie programow zwigkszajacych sprawnosé psychomotorycznag oso6b starszych,
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d) wspieranie dziatan dostosowujacych systemy wsparcia do potrzeb starzejgcego sig
spoleczenstwa,
6) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb:
a) przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym,
b) udzielanie nieodplatnej pomocy prawnej oraz zwickszania swiadomosci prawnej 0sob
w trudnej sytuacji zyciowej, c)dziatalnos¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowe]
i spolecznej 0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym,
c) dziatalnosé charyvtatywna.
7) dziatalnosci wspomagajacej rozwoj gospodarczy, w tym rozwdj przedsiebiorczoscei:
a) dziatalnos¢ wspomagajaca rozwoj techniki, wynalazczosci i innowacyjnosci oraz
rozpowszechnianie 1 wdrazanie nowych rozwigzan technicznych w praktyce

gospodarcze]

Rozdzial VII
Okres realizacji programu

§8
1. Roczny Program Wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi na 2020 rok obowiazuje od
01.01.2020r. do 31.12.2020 1.

Rozdzial VIII
Sposob realizacji programu

§9

1.Podinspektor ds. Organizacji Pozarzadowych Urzedu Gminy Szczawin Koscielny prowadzi
bezposrednig wspdtprace z organizacjami pozarzadowymi, ktora w szczegolnosci polega na:

a) podejmowaniu, prowadzeniu i koordynacji biezacej wspodlpracy z organizacjami
pozarzgdowymi;

b) konsultacji z organizacjami pozarzadowymi projektow aktow prawa miejscowego w sferach
dotyczacych zadan statutowych organizacji pozarzadowych;

¢) przygotowaniu i prowadzeniu konkurséw dla organizacji pozarzadowych na realizacje zadan
publicznych;

d) sporzadzaniu sprawozdan ze wspdtpracy z organizacjami pozarzadowymi.

Rozdzial IX
Wysokos$¢ srodkéow przeznaczonych na realizacj¢ programu

§ 10
1. Wysokos¢ srodkdw przeznaczonych na realizacje programu okresla¢ bedzie uchwata
budzetowa Gminy Szczawin Koscielny na 2020 r,



Rozdzial X
Sposoéb oceny realizacji programu

§ 11
I. Inspektor ds. Organizacji Pozarzagdowych Urzedu Gminy Szczawin Kodceielny dokona oceny
realizacji programu i przedlozy sprawozdanie Radzie Gminy Szczawin Koscielny do dnia
31 maja 2020 r. Sprawozdanie zostanie opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej
do dnia 31 maja 2020 1.

Rozdzial XI

Informacje o sposobie tworzenia programu oraz przebiegu konsultacji

§12
1. Harmonogram prac nad przygotowaniem programu okredla terminy dotyczace:
a) skladania przez organizacje pozarzadowe propozycji do projektu programu;
b) przygotowania przez Urzad Gminy Szczawin Koscielny propozycji do projektu programu;
¢) opracowanie projektu programu;
d) skierowanie projektu programu do konsultacji;
e) rozpatrzenie zlozonych opinii i uwag do projektu;
f) skierowanie projektu programu pod obrady sesji Rady Gminy.
3. Projekt programu opublikowany zostanie na stronie internetowej gminy www.szczawin.pl,
w Biuletynie Informacji Publicznej www.bip.szczawin.pl oraz na tablicy ogloszen w Urzedzie
Gminy Szczawin Koscielny
4. Po uchwaleniu przez Rade Gminy program zostanie zamieszczony na stronie internetowej
gminy www.szczawin.pl, w Biuletynie Informacji Publicznej www.bip.szczawin.pl

Rozdzial XII
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert

§13

I. Kazdorazowo, w zwiazku z ogtoszonym konkursem ofert na wykonanie zadan publicznych
samorzadu gminy w danym obszarze, wynikajacym z rocznego programy wspotpracy samorzadu
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy w celu
opiniowania ofert skladanych w otwartych konkursach ofert Wojt powotuje komisje
konkursows, zwana dalej Komisja.
2. Do obowigzkéw  komorki organizacyijnej Urzgdu Gminy realizujacego konkursy ofert
na wykonanie zadan publicznych samorzgdu gminy w obszarach wskazanych w Rocznym
Programie Wspdtpracy Gminy Szczawin Koscielny z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy na rok 2019, nalezy prowadzenie spraw,
zwigzanych z powolaniem i pracg Komisji zgodnie z wlasciwoscia komorki organizacyine;.
3. W sklad komisji konkursowej wehodza:

1) przewodniczacy Komisji — wyznaczony przez Wojta;
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2) pracownicy Urzedu Gminy Szczawin Koscielny wyznaczeni przez W ojta;
3) dwie osoby wskazane przez organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 ustawy z wylaczeniem 0sdb reprezentujacych organizacje pozarzadowe
lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy biorace udziat w konkursie;
4) na wniosek Wojta w sktad komisji konkursowej moga zostac powotlane takze,
z glosem doradczym, osoby posiadajace specjalistyczng wiedze w dziedzinie
obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérych konkursy dotycza;
4. Osoby, o ktorych mowa w (pkt. 3c) zglaszane sg przez organizacje pozarzadowe oraz
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy. Procedurg ogloszenia naboru na czlonkow komisji
konkursowej okresla Wéjt w Zarzadzeniu.
5. W ocenie oferty zlozonej w konkursie, nie moze bra¢ udzialu osoba, ktérej powiazania
ze sktadajacym ja podmiotem moga budzi¢ zastrzezenia co do jej bezstronnosei.
6. Na pierwszym posiedzeniu kazdy czlonek komisji podpisuje zobowigzanie, ze w przypadku
stwierdzenia istnienia powigzan, o ktérych mowa w punkcie 5 zostaje wylgczony z oceny
podmiotu, z ktérym to powiazanie wystepuje.
7. Pracami Komisji konkursowej kieruje Przewodniczacy Komisji.
8. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez udziatu oferentéw. Termin i miejsce
posiedzenia Komisji wybiera Przewodniczacy. W uzasadnionych przypadkach Przewodniczacy
moze zarzadzi¢ inny tryb pracy Komisji.
9. Sckretarza Komisji wyznacza Wojt .
10. Komisja podejmuje rozstrzygnigcia w glosowaniu jawnym, zwykta wigkszoscia gtosow,
w obecnosci co najmniej potowy pelnego skladu. W przypadku rownej liczny gloséw decyduje
glos Przewodniczacego.
11. Rozstrzygni¢cie komisji nie jest wigzace dla Wojta.
12. Uczestnictwo w pracach Komisji jest nieodplatne.



Zalgceznik Nr 1
do Programu wspolpracy
z organizacjami pozarzgdowymi

FORMULARZ OCENY OFERTY

Nazwa zadania publicznego na realizacje, ktorego
sktadana jest oferta.

Numer oferty.

Nazwa organizacji pozarzadowej.

Wnioskowana kwota dotacji.

OCENA FORMALNA
Lp. Weryfikowany element TAK NIE Uwagi
1. Czy oferta wplyneta w terminie
wskazanym w ogloszeniu
otwartego konkursu ofert?
Z. Czy oferta zlozona zostata
wedlug obowigzujacego
formularza?
3. Czy formularz ofert zawiera

wszystkie wymagane
informacje?

4, Czy do ofert zataczono
wszystkie wymagane zatgczniki?

3 Czy oferta jest podpisana przez
osoby uprawnione do
reprezentacji organizacji
pozarzadowej?

6. Inne (nalezy wskaza¢ inne
elementy weryfikowane podczas
oceny formalnej)

OCENA SPEENIANIA WYMOGOW DOTYCZACYCH SPOSOBU REALIZACJI ZADANIA

Lp. Weryfikowany element TAK NIE Uwagi

0, Czy oferte ztozyl podmiot
uprawniony do uczestnictwa
w otwartym konkursie ofert?

2. Czy zadania statutowe
organizacji pozarzadowe]
obejmuja zadanie publiczne
bedgce przedmiotem oferty?




Czy zadania wskazane w ofercie
wpisuje sie w zadanie publiczne
bedace przedmiotem otwartego
konkursu ofert?

Czy oferta jest zgodna z
warunkami realizacji zadania
wskazanymi w ogloszeniu o
otwartym konkursie ofert?

OCENA MERYTORYCZNA OFERT

Weryfikowany element

Maksymalna
liczba punktow

Przyznana
liczba
punktow

Uwagi

Zakres realizacji zadania ( w tym
adekwatnos$¢ wnioskowanej kwoty
dotacji do zakresu podejmowanych
dziatan i ilosci beneficjentow,
zakladane efekty ilosciowe

i jakosciowo, trwatos¢ efektow

po zakonczeniu realizacji zadnia itp.)

Znaczenie dla spoteczno$ci lokalne]
(w tym zgodnosé ze zdefiniowanymi
potrzebami spotecznosci lokalnych,
ranga przedsiewziecia itp.)

Mozliwosci realizacji zalozonego
zadania ( w tym celowos¢ realizacji
zadania, adekwatnos¢ dziatan do
zatozonych celdéw, spdjnosei
poszczegolnych elementow oferty)

Jako$¢ zadania ( w tym zaplanowane
zasoby rzeczowe 1 kadrowe, dostepnosé
dla beneficjentdw, poziom
realizowanych ustug, itp.)

Udziat finansowanych srodkéw
wilasnych (niepochodzacych z dotacji)
organizacji pozarzadowej w odniesieniu
do lacznej kwoty przeznaczonej na
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realizacj¢ zadania z uwzglednieniem
zakresu planowanych dziatan.

Swiadczenia wolontariuszy i praca
spoteczna organizacji.

Sposob realizacji dotychczasowych
zadan publicznych zleconych
organizacji pozarzadowej ( w tym
rzetelnos¢ 1 terminowos¢ realizacji

1 rozliczenia zadania publicznego itp. )

Inne ( nalezy wskaza¢ inne elementy
weryfikowane podczas oceny
merytorycznej)

RAZEM

PROPONOWANA KWOTA DOTACJI

Podpisy czlonkow komisji konkursowej.
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Zatgceznik Nr 2
do Programu wspdlpracy
z organizacjami pozarzqdowymi

SPRAWOZDANIE Z OCENY OFERT

---------------------------------------------

miejscowosé data
Oferty dopuszczone do oceny merytorveznej
Nazwa zadania publicznego
Lp. Nazwa Zadania Wnioskowana | [los¢ Proponowana
organizacji publiczne | kwota dotacji | uzyskanych | kwota dotacji | Uwagi
pozarzadowe] | wskazane punktow
w ofercie
L.
2.
3.
4.
Ofert niedopuszczone do oceny merytorycznej
Lp. Nazwa Zadania Whnioskowana | Powdd
organizacji publiczne | kwota dotacji | niedopuszczenia | Uwagi
pozarzagdowej | wskazane do oceny

w ofercie

| B9

Podpisy czlonkow komisji
konkursowej

ZATWIERDZAM :

Podpis (v) osoby zatwierdzajacej
wyniki otwartego konkursu oferty.
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Zalgcznik Nr 3
do Programu wspolpracy
z organizacjami pozarzgdowymi

INFORMACJA O WYNIKACH OTWARTEGO KONKURSU OFERT
W wyniku przeprowadzonego otwartego konkursu ofert dokonano wyboru organizacji
pozarzadowych, ktére otrzymaja dotacje na realizacj¢ =zadan publicznych w roku

Szezegdtowe informacje o zlozonych ofertach, przebiegu ich oceny oraz kwotach przyznanych

dotacji zawiera tabela.

Oferty dopuszezone do oceny merytorycznej

Lp. Nazwa Zadania Whnioskowana | Ilos$¢ uzyskanych | Przyznana
organizacji publiczne kwota dotacji | punktow kwota
pozarzadowe] | wskazane w dotacji

ofercie
L
2.

Oferty niedopuszczone do oceny mervtorycznej

Lp. | Nazwa Zadania Whnioskowana | Powdd niedopuszczenia do
Organizacji publiczne kwota dotacji oceny merytor’ycznej
pozarzadowej | wskazane w

ofercie
( miejscowosé¢, data) (Wéjt Gminy Szczawin Koscielny)
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